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Διάστημα Αναφοράς 

Τα υπό παρουσίαση στοιχεία αφορούν το χρονικό διάστημα  από 1 Αυγούστου 2019 έως 

31 Μαΐου 2025. 

Τα τριμηνιαία ποσοστά ανεργίας που παρουσιάζονται στο Παράρτημα προέρχονται από 

την Έρευνα Εργατικού Δυναμικού της ΕΛΣΤΑΤ και συγκεκριμένα από το αρχείο 

Χρονοσειρών 02Β. Πληθυσμός (ΥΠΑ μόνιμης κατοικίας, κατάσταση απασχόλησης) (1o 

Τρίμηνο 2001 - 4o Τρίμηνο 2024), όπως αυτό διαμορφώθηκε μετά την δημοσίευση των 

αποτελεσμάτων της Έρευνας για το 4o Τρίμηνο 2024, τον Μάρτιο 2025.  
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Προκηρύξεις Προγραμμάτων Απασχόλησης και βασικά στοιχεία υλοποίησης 
 

Η Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης - Δ.ΥΠ.Α. αποτελεί βασικό Φορέα Υλοποίησης Μέτρων και Δράσεων Ενεργητικών Πολιτικών Απασχόλησης. 

Στο πλαίσιο αυτό, την τελευταία πενταετία (2019-2025)1, έχει υλοποιήσει 61 Προγράμματα Απασχόλησης: 29 Προγράμματα Νέων Θέσεων 

Εργασίας (Επιχορήγησης Επιχειρήσεων και Ολοκληρωμένες Δράσεις Κατάρτισης και Απασχόλησης Ανέργων), 13 Προγράμματα Νέας 

Επιχειρηματικότητας (Νέων Ελεύθερων Επαγγελματιών), 9 Ειδικά Προγράμματα και 10 Προγράμματα Προεργασίας / Απόκτησης Εργασιακής - 

Επαγγελματικής Εμπειρίας. Η εξέλιξη του αριθμού των ωφελούμενων2, ο οποίος ανήλθε συνολικά στο διάστημα αυτό σε περισσότερους από 240 

χιλ. συνοψίζεται στον ακόλουθο πίνακα. 

Από τα ανωτέρω 61 προγράμματα, τα 48 αφορούν σε νέες προκηρύξεις, τα 4 σε τροποποιήσεις παλαιότερων προγραμμάτων και τα 9 σε 

προγράμματα που είχαν προκηρυχθεί αλλά συνεχιζόταν η υλοποίησή τους κατά το διάστημα αναφοράς. 

Πίνακας 1. Ωφελούμενοι ανά Κατηγορία Προγράμματος και ανά Έτος3 

Κατηγορία Προγραμμάτων 
Αριθμός 

Προγραμμάτων 

2019 
2020 2021 2022 2023 2024 

2025 
Σύνολο (από 1/8 έως 

31/12) 
(Έως 30/4) 

ΑΠΟΚΤΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗΣ - 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ 

10 0 738 3.908 10.433 23.719 24.941 5.671 69.410 

ΕΙΔΙΚΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

9 89 1.267 4.610 5.529 8.384 10.404 4.404 34.687 

ΝΕΑΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 13 7.301 1.194 3.416 5.604 3.689 0 10.790 31.994 

ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 29 5.977 25.301 18.988 12.256 14.884 17.510 9.729 104.645 

Σύνολο 61 13.367 28.500 30.922 33.822 50.676 52.855 30.594 240.736 

Μεταβολή % σε σχέση με το προηγούμενο έτος   8,5% 9,4% 49,8% 4,3%    

                                                           

1 Όλα τα υπό παρουσίαση στοιχεία αφορούν το χρονικό διάστημα  από 1 Αυγούστου 2019 έως 31 Μαΐου 2025 
2 Ως ωφελούμενοι αναφέρονται οι άνεργοι που τοποθετήθηκαν σε θέση εργασίας/προεργασίας μέσω πρόσληψης ή υπογραφής συμφωνητικού συνεργασίας για την 

απόκτηση επαγγελματικής εμπειρίας καθώς και άνεργοι που έλαβαν έγκριση υποβληθέντος Επιχειρηματικού Σχεδίου. 
3 Για τα προγράμματα Επιχειρηματικότητας, ως έτος ωφέλειας λογίζεται το έτος αίτησης. 
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Εικόνα 1. Ωφελούμενοι ανά έτος και Κατηγορία Προγράμματος 

 

Εικόνα 2. Ωφελούμενοι ανά Κατηγορία Προγράμματος 
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Πίνακας 2. Κύρια Στατιστικά Ωφελούμενων ανά Κατηγορία Προγραμμάτων 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ / ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ Ωφελούμενοι Γυναίκες Έως 29 ετών 55 ετών και άνω 
Μακροχρόνια 

άνεργοι 

ΑΠΟΚΤΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗΣ - 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ 

69.410 46.453 67% 68.349 98% 0 0% 9.226 13% 

ΕΙΔΙΚΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

34.687 16.096 46% 227 1% 32.853 95% 24.977 72% 

ΝΕΑΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 31.994 19.168 60% 10.068 31% 1442 5% - - 

ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 104.645 66.145 63% 27.904 27% 10457 10% 46.784 45% 

Σύνολο 240.736 147.862 61% 106.548 44% 44.752 19% 80.987 39%4 
 

Πίνακας 3. Κύρια Στατιστικά Ωφελούμενων ανά Πρόγραμμα 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ / ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ Ωφελούμενοι Γυναίκες Έως 29 ετών 
55 ετών και 

άνω 
Μακροχρόνια 

άνεργοι 

ΑΠΟΚΤΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗΣ - ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 
ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ 

69.410 46.453 67% 68.349 98% 0 0% 9.226 13% 

Ανέργων 18-29 ετών, μέσω ΕΣΠΑ 2021-2027 30.244 20.593 68% 30.213 100% - - 3.052 10% 

Ανέργων 18-29 ετών στις Περιφέρειες Αττικής &  
Κεντρικής Μακεδονίας, μέσω ΕΣΠΑ 2014-2020 

15.928 10.390 65% 15.902 100% - - 2.070 13% 

Ανέργων 18-30 ετών, μέσω Ταμείου Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας 

14.513 9.716 67% 13.575 94% - - 2.390 16% 

Ανέργων 18-29 ετών στην Περιφέρεια Δυτικής 
Μακεδονίας και σε περιοχές της Περιφέρειας 
Πελοποννήσου που επλήγησαν από τις επιπτώσεις της 
απολιγνιτοποίησης, μέσω ΕΣΠΑ 2014-2020 

3.089 1.937 63% 3.088 100% - - 392 13% 

Ανέργων 18-30 ετών στις Περιφέρειες Στερεάς 
Ελλάδας-Β. Αιγαίου-Θεσσαλίας-Ανατολικής 
Μακεδονίας & Θράκης και στην Βόρεια Εύβοια 

2.884 1.944 67% 2.856 99% - - 395 14% 

                                                           

4 Στον υπολογισμό δεν συμπεριλαμβάνονται οι ωφελούμενοι Προγραμμάτων Επιχειρηματικότητας για τους οποίους δεν υπάρχει το στοιχείο διάρκειας ανεργίας. 
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Ανέργων 18-30 ετών στην Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας 1.152 778 68% 1.132 98% - - 173 15% 

Ανέργων 18-29 ετών στο ψηφιακό μάρκετινγκ, μέσω 
ΕΣΠΑ 2014-2020 

786 544 69% 784 100% - - 538 68% 

Ανέργων 18-30 ετών στην Περιφέρεια Ηπείρου 433 288 67% 424 98% - - 72 17% 

Ανέργων 18-30 ετών στην Περιφέρεια Δυτικής 
Μακεδονίας 

238 163 68% 235 99% - - 57 24% 

Ανέργων έως 29 ετών στην ψηφιακή οικονομία, μέσω 
ΕΣΠΑ 2014-2020 

143 100 70% 140 98% - - 87 61% 

ΕΙΔΙΚΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 34.687 16.096 46% 227 1% 32.853 95% 24.977 72% 

Μακροχρόνια ανέργων 55-67 ετών σε ΝΠΔΔ, 
Αποκεντρωμένες και Περιφερειακές Υπηρεσίες, 
επιχειρήσεις, φορείς και οργανισμούς του δημόσιου 
τομέα και σε επιχειρήσεις των ΟΤΑ  

31.415 14.638 47% - - 31.408 100% 24.150 77% 

Ανέργων 55 ετών και άνω, σε φορείς του Υπουργείου 
Υγείας 

907 563 62% - - 907 100% 3 0% 

Ειδικό πρόγραμμα απασχόλησης 1.000 ανέργων ΑμεΑ 835 394 47% 145 17% 127 15% 432 52% 

Ανέργων ρητινεργατών και πτυχιούχων, σε Υπηρεσίες 
του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας  

440 188 43% 18 4% 106 24% 177 40% 

Ειδικό πρόγραμμα απασχόλησης πρώην εργαζόμενων 
στην ΛΑΡΚΟ 

431 52 12% 1 0% 194 45% - - 

Ειδικό πρόγραμμα απασχόλησης πρώην εργαζόμενων 
στα Ελληνικα Ναυπηγεία Α.Ε. 

369 59 16% - - 99 27% 1 0% 

Ανέργων 22-39 ετών στην Περιφέρεια Δυτικής 
Μακεδονίας 

200 133 67% 58 29% - - 143 72% 

Ανέργων τραυματιοφορέων, στον Δημόσιο Τομέα της 
Υγείας 

70 56 80% - - 11 16% 69 99% 

Ειδικό πρόγραμμα απασχόλησης ανέργων, πρώην 
εργαζομένων στις επιχειρήσεις που επλήγησαν λόγω 
της απολιγνιτοποίησης στα ΕΣΔΙΜ της Δυτικής 
Μακεδονίας και της Πελοποννήσου 

20 13 65% 5 25% 1 5% 2 10% 

ΝΕΑΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 31.994 19.168 60% 10.068 31% 1.442 5% - - 
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Ανέργων 30-59 ετών με έμφαση στις γυναίκες 10.055 7.306 73% - - 706 7% - - 

Αυτοαπασχόλησης ανέργων ηλικίας 18-66 ετών 6.833 3.497 51% 1.403 21% 268 4% - - 

Νέων 18-29 ετών με έμφαση στις γυναίκες  5.041 3.345 66% 5.041 100% - - - - 

Δεύτερης επιχειρηματικής ευκαιρίας ανέργων, πρώην  
αυτοαπασχολουμένων 

3.448 1.447 42% 115 3% 406 12% - - 

Νέων 18-29 ετών με έμφαση στην ψηφιακή οικονομία 3.326 1.749 53% 3.326 100% - - - - 

Νέων ελεύθερων επαγγελματιών 30-45 ετών, στη 
Δυτική Μακεδονία και στις Λιγότερο Αναπτυγμένες 
Περιφέρειες (ΛΑΠ)  

1.374 781 57% - - - - - - 

Νέων επιχειρηματιών 30-55 ετών με έμφαση στην 
ψηφιακή οικονομία στις Λιγότερο Ανεπτυγμένες 
Περιφέρειες (ΛΑΠ) και στις Περιφέρειες σε Μετάβαση 
(ΜΕΤ) 

1.164 661 57% - - 15 1% - - 

Ανέργων στην Περιφέρεια Θεσσαλίας 378 186 49% 90 24% 22 6% - - 

Δράση σε επιλέξιμες περιοχές υλοποίησης 
προγραμμάτων ανοιχτού τύπου, μέσω Ταμείου 
Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας 

242 116 48% 71 29% 15 6% - - 

Ανέργων στην Περιφερειακή Ενότητα Έβρου 115 67 58% 16 14% 10 9% - - 

Νέων ελεύθερων επαγγελματιών ηλικίας 20 έως 44 
ετών, που ανήκουν σε περιθωριοποιημένες κοινωνικές 
ομάδες όπως οι Ρομά στην Περιφέρεια Αττικής 

10 6 60% 3 30% - - - - 

Νέων ελεύθερων επαγγελματιών ηλικίας 20 έως 44 
ετών, που ανήκουν σε περιθωριοποιημένες κοινωνικές 
ομάδες όπως οι Ρομά στην Περιφέρεια Πελοποννήσου 

5 5 100% 2 40% - - - - 

Νέων ελεύθερων επαγγελματιών ηλικίας 20 έως 44 
ετών, που ανήκουν σε περιθωριοποιημένες κοινωνικές 
ομάδες όπως οι Ρομά στην Περιφέρεια Δυτικής 
Ελλάδας 

3 2 67% 1 33% - - - - 

ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 104.645 66.145 63% 27.904 27% 10.457 10% 46.784 45% 

Ανέργων 30 ετών και άνω 11.322 7.050 62% 3 0% 1.102 10% 5.595 49% 
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Ανέργων 18-29 ετών (τροποποιημένο) 10.235 5.697 56% 10.197 100% - - 2.462 24% 

Μακροχρόνια ανέργων 45 ετών και άνω σε περιοχές 
θύλακες υψηλής ανεργίας, μέσω Ταμείου Ανάκαμψης 
και Ανθεκτικότητας 

9.478 6.522 69% - - 3.290 35% 9.447 100% 

Ανέργων που αντιμετωπίζουν σημαντικά εμπόδια στην 
ένταξη στην αγορά εργασίας, μέσω Ταμείου 
Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας 

8.128 5.983 74% 858 11% 736 9% 5.152 63% 

Ανέργων 18-66 ετών με έμφαση στην πράσινη 
Οικονομία και στις Γυναίκες, μέσω Ταμείου 
Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας 

7.509 4.032 54% 2.594 35% 608 8% 1.627 22% 

Ανέργων 30 ετών και άνω στις Λιγότερο Αναπτυγμένες 
Περιφέρειες (ΛΑΠ) 

7.389 4.536 61% - - 1.116 15% 4.340 59% 

Ανέργων κοινών ή/και μακροχρόνιων, ηλικίας 30-49 
ετών 

6.603 4.069 62% 6 0% 1 0% 3.239 49% 

Ανέργων 25-45 ετών, μέσω Ταμείου Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας 

6.757 4.700 70% 2.637 39% - - 2.618 39% 

«Επιταγής Επανένταξης στην αγορά εργασίας»  
(τροποποιημένο) 

4.527 2.586 57% 1.125 25% 288 6% 797 18% 

Ανέργων 30 ετών και άνω στις Περιφέρειες σε 
Μετάβαση (MET), με έμφαση στις γυναίκες 

4.363 3.489 80% - - 433 10% 2.181 50% 

Ανέργων πτυχιούχων 22-29 ετών 3.820 2.750 72% 3.805 100% - - 696 18% 

Ανέργων άνω των 50 ετών που βρίσκονται σε 
μειονεκτική θέση και σε ιδιαίτερα μειονεκτική θέση 

3.154 1.566 50% 1 0% 1.317 42% 1.592 50% 

Ανέργων 18-29 ετών 2.770 1.849 67% 2.741 99% - - 781 28% 

Ανέργων 30-66 ετών στην Περιφέρεια Ανατολικής 
Μακεδονίας και Θράκης 

2.651 1.786 67% - - 225 8% 741 28% 

Ανέργων, πρώην εργαζομένων στις επιχειρήσεις που 
επλήγησαν λόγω της απολιγνιτοποίησης στις 
Περιφέρειες της Δυτικής Μακεδονίας και της 
Πελοποννήσου 

2.529 1.599 63% 579 23% 187 7% 845 33% 

Ανέργων, 30 ετών και άνω, στην Αττική και το Νότιο 
Αιγαίο 

2.382 1.494 63% 1 0% 248 10% 1.178 49% 
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Ανέργων, 18 ετών και άνω, στην Θεσσαλία 3.119 1.891 61% 1.101 35% 276 9% 606 19% 

Ευπαθών Κοινωνικών Ομάδων 1.531 617 40% 315 21% 101 7% 689 45% 

Ανέργων έως 39 ετών, απόφοιτων τριτοβάθμιας 
εκπαίδευσης σε κλάδους έξυπνης εξειδίκευσης (RIS3) 
και παραγωγικής δραστηριότητας 

1.490 771 52% 734 49% - - 264 18% 

Ανέργων που βρίσκονται σε μειονεκτική θέση και σε 
ιδιαίτερα μειονεκτική θέση 

1.455 838 58% 409 28% 203 14% 887 61% 

Ανέργων 30 ετών και άνω στις Περισσότερο 
Ανεπτυγμένες Περιφέρειες (ΠΑΠ), με έμφαση στις 
γυναίκες 

1.195 930 78% - - 117 10% 523 44% 

Ανέργων 18 ετών και άνω στο Νομό Έβρου 699 444 64% 259 37% 57 8% 126 18% 

Πρώτης πρόσληψης μισθωτού-ών από 
αυτοαπασχολούμενους νέους και επιχειρήσεις νέων, 
ηλικίας έως 35 ετών 

455 304 67% 258 57% 10 2% 155 34% 

«Επιταγής Επανένταξης στην αγορά εργασίας» 261 134 51% 89 34% 6 2% 29 11% 

Ανέργων 25-66 ετών 130 83 64% 3 2% 21 16% 45 35% 

Ανέργων, σε επιλέξιμες περιοχές, μέσω Ταμείου 
Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας 

434 255 59% 189 44% 30 7% 74 17% 

Ανέργων 30-66 ετών 122 79 65% - - 18 15% 48 39% 

Ανέργων 30-49 ετών 69 52 75% - - - - 39 57% 

Ανέργων 56 ετών και άνω (που ολοκλήρωσαν το Ειδικό 
Πρόγραμμα 55-67 ετών) 

68 39 57% - - 67 99% 8 12% 

Σύνολο 240.736 147.862 61% 106.548 44% 44.752 19% 80.987 39%5 

 

 

                                                           

5 Στον υπολογισμό δεν συμπεριλαμβάνονται οι ωφελούμενοι Προγραμμάτων Επιχειρηματικότητας για τους οποίους δεν υπάρχει το στοιχείο διάρκειας ανεργίας. 
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Πίνακας 4. Ωφελούμενοι ανά Διοικητική Περιφέρεια και Κατηγορία Προγράμματος 

Περιφέρεια (ωφελούμενων 
ανέργων) 

Κατηγορία Προγραμμάτων 

Γενικό Σύνολο 
ΑΠΟΚΤΗΣΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΚΗΣ - 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 
ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ 

ΕΙΔΙΚΑ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΝΕΑΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 

ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Κεντρικής Μακεδονίας 19.421 6.799 7.772 19.339 53.331 

Αττικής 14.647 11.879 6.817 18.758 52.101 

Θεσσαλίας 6.123 1.771 3.988 14.038 25.920 

Δυτικής Ελλάδας 6.771 2.391 2.468 12.771 24.401 

Δυτικής Μακεδονίας 6.023 1.681 1340 7.265 16.309 

Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης 4.349 1.984 2.010 7.187 15.530 

Ηπείρου 3.294 1.200 1412 6.201 12.107 

Πελοποννήσου 2.736 1.763 1475 6.124 12.098 

Στερεάς Ελλάδας 2.357 2.605 1126 3.617 9.705 

Κρήτης 1.482 869 1.852 4.610 8.813 

Βορείου Αιγαίου 1.629 643 557 1.861 4.690 

Νοτίου Αιγαίου 414 705 718 1.907 3.744 

Ιονίων Νήσων 164 397 459 967 1.987 

Γενικό Σύνολο 69.410 34.687 31.994 104.645 240.736 
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Πίνακας 5. Κύρια Στατιστικά Ωφελούμενων ανά Περιφέρεια 

Περιφέρεια (ωφελούμενων ανέργων) Ωφελούμενοι Γυναίκες Έως 29 ετών 55 ετών και άνω 
Μακροχρόνια 

άνεργοι6 

Κεντρικής Μακεδονίας 53.331 32.263 60% 27.355 51% 9.048 17% 16.400 36% 

Αττικής 52.101 31.848 61% 21.626 42% 13745 26% 18.187 40% 

Θεσσαλίας 25.920 16.141 62% 11.062 43% 3430 13% 8.843 40% 

Δυτικής Ελλάδας 24.401 14.730 60% 10.648 44% 3852 16% 9.887 45% 

Δυτικής Μακεδονίας 16.309 10.023 61% 8.243 51% 2172 13% 5.574 37% 

Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης 15.530 9.889 64% 6.376 41% 2634 17% 4.890 36% 

Ηπείρου 12.107 7.436 61% 5.277 44% 1883 16% 4.354 41% 

Πελοποννήσου 12.098 7.601 63% 4.735 39% 2258 19% 4.110 39% 

Στερεάς Ελλάδας 9.705 5.768 59% 3.409 35% 2503 26% 3.724 43% 

Κρήτης 8.813 5.610 64% 3.657 41% 1180 13% 2.322 33% 

Βορείου Αιγαίου 4.690 3.061 65% 2.329 50% 799 17% 1.276 31% 

Νοτίου Αιγαίου 3.744 2.265 60% 1.207 32% 794 21% 952 31% 

Ιονίων Νήσων 1.987 1.227 62% 624 31% 454 23% 468 31% 

Σύνολο 240.736 147.862 61% 106.548 44% 44.752 19% 80.987 39% 

 

                                                           

6 Στον υπολογισμό του ποσοστού δεν συμπεριλαμβάνονται οι ωφελούμενοι Προγραμμάτων Επιχειρηματικότητας για τους οποίους δεν υπάρχει το στοιχείο διάρκειας 
ανεργίας. 
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Εικόνα 3. Ωφελούμενοι ανά Διοικητική Περιφέρεια και Κατηγορία Προγραμμάτων 
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Προκηρύξεις Προγραμμάτων Κατάρτισης και βασικά στοιχεία υλοποίησης 

Η Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης - Δ.ΥΠ.Α. με στόχο την ποιοτική αναβάθμιση των γνώσεων και 
δεξιοτήτων του εργατικού δυναμικού μέσω προγραμμάτων συνεχιζόμενης επαγγελματικής 
κατάρτισης που ανταποκρίνονται στις ανάγκες της οικονομίας, ώστε να ενισχυθεί η 
απασχολησιμότητά τους και να επιτευχθεί ταχύτερα η εργασιακή επανένταξή τους έχει υλοποιήσει 
(και συνεχίζει να υλοποιεί): 

Δύο (2) έργα [Δράση Κατάρτισης, Αναβάθμισης και Εξειδίκευσης Δεξιοτήτων Ανέργων και 
Εργαζομένων (σε 7 Κύκλους/Υποδράσεις) και μία (1) Ολοκληρωμένη Δράση Κατάρτισης και 
Απασχόλησης Ανέργων] με χρηματοδότηση από το Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας  

Δέκα (10) Προγράμματα Κατάρτισης σε συνεργασία με Επιχειρήσεις Τεχνολογίας (Big Tech) και  

Δύο (2) Προγράμματα Κατάρτισης σε συνεργασία με Φορείς Εκπαίδευσης και Κατάρτισης  

Ο αριθμός των ωφελούμενων7, ο οποίος ανήλθε συνολικά στο διάστημα αυτό σε περισσότερους 
από 402 χιλ. συνοψίζεται στον ακόλουθο πίνακα. 

 

Πίνακας 6. Ωφελούμενοι ανά έτος και Κατηγορία Προγράμματος 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ / ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Σύνολο 

Προγράμματα αναβάθμισης 
δεξιοτήτων και επανειδίκευσης, 
μέσω Ταμείου Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας 

- - 54.455 163.148 113.169 34.701 365.473 

Κατάρτιση σε συνεργασία με 
Επιχειρήσεις Τεχνολογίας (Big Tech) 

3.092 27.717 4.669 493 1.347 0 37.318 

Προγράμματα σε συνεργασία με 
φορείς Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 

- 76 - - 100 0 176 

Γενικό Σύνολο 3.092 27.793 59.124 163.641 114.616 34.701 402.967 

 

 

                                                           

7 Ως ωφελούμενοι αναφέρονται οι άνεργοι που ολοκλήρωσαν την κατάρτιση και έλαβαν σχετική πιστοποίηση. 
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Εικόνα 4. Ωφελούμενοι ανά έτος και Κατηγορία Προγράμματος 
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Βασικά στοιχεία ωφελούμενων ανά κατηγορία προγραμμάτων 

Πίνακας 7. Ωφελούμενοι ανά κατηγορία προγραμμάτων 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ / ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ Ωφελούμενοι Άνεργοι Εργαζόμενοι Γυναίκες Έως 29 ετών 55 ετών και άνω 

Προγράμματα αναβάθμισης δεξιοτήτων 
και επανειδίκευσης, μέσω Ταμείου 
Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας 

365.473 187.072 178.401 247.952 68% 81.199 22% 34.275 9% 

Κατάρτιση σε συνεργασία με 
Επιχειρήσεις Τεχνολογίας (Big Tech) 

37.318 37.318 0 25.209 68% 12.806 34% 1.464 4% 

Προγράμματα σε συνεργασία με φορείς 
εκπαίδευσης και κατάρτισης 

176 176 0 106 60% 33 19% 5 3% 

Γενικό Σύνολο 402.967 224.566 178.401 273.267 68% 94.038 23% 35.744 9% 

  Ποσοστό 56% 44%             

 

Βασικά στοιχεία ωφελούμενων ανά Πρόγραμμα 

Πίνακας 8. Ωφελούμενοι ανά Πρόγραμμα 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ / ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ Ωφελούμενοι Άνεργοι Εργαζόμενοι Γυναίκες Έως 29 ετών 55 ετών και άνω 

Προγράμματα αναβάθμισης 
δεξιοτήτων και επανειδίκευσης, μέσω 
Ταμείου Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας 

365.473 187.072 178.401 247.952 68% 81.199 22% 34.275 9% 

Ολοκληρωμένη Δράση Κατάρτισης και 
Απασχόλησης Ανέργων 25-45 ετών8 

7.326 7.326 - 5.124 70% 2.960 40% - - 

Κατάρτισης σε ψηφιακές και 
"πράσινες" δεξιότητες για 120.000 
ανέργους 

102.453 102.453 - 78.122 76% 19.924 19% 12.846 13% 

                                                           

8, 9, 10, 11 Πρόγραμμα σε εξέλιξη 
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Κατάρτισης σε ψηφιακές και 
"πράσινες" δεξιότητες, Β' Κύκλος για 
30.000 ανέργους 

37.603 37.603 - 28.654 76% 7.573 20% 5.763 15% 

Κατάρτισης σε ψηφιακές και 
"πράσινες" δεξιότητες για 150.000 
εργαζόμενους 

113.415 - 113.415 67.281 59% 26.633 23% 5.181 5% 

Κατάρτισης (ΣΕΚ) για πράσινες 
δεξιότητες για 50.000 ανέργους9 38.876 38.876 - 29.440 76% 7.788 20% 6.809 18% 

Κατάρτισης (ΣΕΚ) για πράσινες 
δεξιότητες για 75.000 εργαζόμενους10 64.986 - 64.986 38.799 60% 16.099 25% 3.676 6% 

Κατάρτισης (ΣΕΚ) σε δεξιότητες 
ψηφιακές, πράσινες και οικονομικού 
εγγραμματισμού, για 50.000 
ανέργους11 

814 814 - 532 65% 222 27% 0 0% 

Κατάρτιση σε συνεργασία με 
Επιχειρήσεις Τεχνολογίας (Big Tech) 

37.318 37.318 0 25.209 68% 12.806 34% 1.464 4% 

Πρόγραμμα δωρεάν πρόσβασης 
ανέργων στην πλατφόρμα εκπαίδευσης 
του Coursera (2021-2022) 

22.556 22.556 - 15.341 68% 5.400 24% 1.295 6% 

Κατάρτιση στο ψηφιακό μάρκετινγκ – 
digital marketing (Google) (2020) 

3.092 3.092 - 2.186 71% 3.092 100% 0 0% 

Δημιουργία Νέων Επιχειρήσεων στην 
Ψηφιακή Εποχή (Google) (2022) 

3.397 3.397 - 2.383 70% 1.322 39% 0 0% 

Εισαγωγή στην Κυβερνοασφάλεια 
(Cisco) (2021) 

2.861 2.861 - 1.752 61% 608 21% 130 5% 

Αναβάθμιση ψηφιακών δεξιοτήτων 
ανέργων σε cloud υπηρεσίες της 
Microsoft (2022) 

1.272 1.272 - 724 57% 403 32% 0 0% 

Ολοκληρωμένο πρόγραμμα 
επαγγελματικής κατάρτισης με 
πιστοποίηση (Google) (2021) 

2.048 2.048 - 1.255 61% 1.570 77% 0 0% 

Ψηφιακή κατάρτιση στο υπολογιστικό 
νέφος (Amazon Web Services) (2024) 

1.000 1.000 - 620 62% 214 21% 36 4% 
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Βασικές Δεξιότητες Τεχνολογιών 
Πληροφορικής και Επικοινωνιών 
(Huawei) (2023) 

493 493 - 493 100% 77 16% 0 0% 

Ψηφιακή κατάρτιση στο υπολογιστικό 
νέφος (Amazon Web Services) (2021) 

252 252 - 108 43% 57 23% 3 1% 

Ψηφιακές Δεξιότητες (Huawei) (2024) 347 347 - 347 100% 63 18% 0 0% 

Προγράμματα σε συνεργασία με 
φορείς εκπαίδευσης και κατάρτισης 

176 176 0 106 60% 33 19% 5 3% 

Καινοτόμες Μέθοδοι στον Αγροτικό 
Τομέα (Πανεπιστήμιο Δυτικής 
Μακεδονίας) (2021) 

76 76 - 49 64% 14 18% 2 3% 

Προσωποποιημένη Επιμόρφωση με τη 
χρήση Τεχνητής Νοημοσύνης ΕΚΠΑ 
(2024) 

100 100 - 57 57% 19 0 3 3% 

Γενικό Σύνολο 402.967 224.566 178.401 273.267 68% 94.038 23% 35.744 9% 

  Ποσοστό 56% 44%             

 

Βασικά στοιχεία Προγραμμάτων σε εξέλιξη (ωφελούμενοι που έχουν ξεκινήσει αλλά δεν έχουν ακόμα πιστοποιηθεί) 

Πίνακας 9. Ωφελούμενοι προγραμμάτων σε εξέλιξη 

Προγράμματα σε εξέλιξη, μέσω 
Ταμείου Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας 

Ωφελούμενοι Άνεργοι Εργαζόμενοι Γυναίκες Έως 29 ετών 55 ετών και άνω 

Ολοκληρωμένη Δράση Κατάρτισης και 
Απασχόλησης Ανέργων 25-45 ετών 

659 659 - 470 71% 261 40% - - 

Κατάρτισης (ΣΕΚ) για πράσινες 
δεξιότητες για 50.000 ανέργους 

2.105 2.105 - 1.470 70% 589 28% 242 11% 

Κατάρτισης (ΣΕΚ) για πράσινες 
δεξιότητες για 75.000 εργαζόμενους 

3.367 - 3.367 2.051 61% 1.072 32% 169 5% 

Κατάρτισης (ΣΕΚ) σε δεξιότητες 
ψηφιακές, πράσινες και οικονομικού 
εγγραμματισμού, για 50.000 ανέργους 

17.840 17.840 - 12.710 71% 3.965 22% 0 0% 
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Σύνολο 23.971 20.604 3.367 16.701 70% 5.887 25% 411 2% 

  Ποσοστό 86% 14%             

 

 

Πίνακας 10. Ωφελούμενοι ανά Διοικητική Περιφέρεια και Κατηγορία Προγραμμάτων 

Περιφέρεια 

Κατηγορία Προγραμμάτων 

Προγράμματα 
αναβάθμισης δεξιοτήτων 
και επανειδίκευσης, 
μέσω Ταμείου 
Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας 

Κατάρτιση σε 
συνεργασία με 
Επιχειρήσεις 
Τεχνολογίας (Big Tech) 

Προγράμματα σε 
συνεργασία με φορείς 
Εκπαίδευσης και 
Κατάρτισης 

Σύνολο 

Αττικής 83.922 13.587 58 97.567 

Κεντρικής Μακεδονίας 72.721 8.230 40 80.991 

Δυτικής Ελλάδας 44.689 2.217 7 46.913 

Θεσσαλίας 43.112 2.546 13 45.671 

Ανατολικής Μακεδονίας - Θράκης 26.057 1.720 10 27.787 

Δυτικής Μακεδονίας 19.933 1.279 16 21.228 

Ηπείρου 19.122 1.163 6 20.291 

Στερεάς Ελλάδας 17.087 1.223 8 18.318 

Πελοποννήσου 15.960 1.278 8 17.246 

Κρήτης 12.791 2.123 4 14.918 

Βορείου Αιγαίου 3.827 569 3 4.399 

Ιονίων Νήσων 2.277 634 1 2.912 

Νοτίου Αιγαίου 2.102 749 2 2.853 

Σύνολο 363.600 37.318 176 401.094 
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Εικόνα 5. Ωφελούμενοι ανά Διοικητική Περιφέρεια και Κατηγορία Προγραμμάτων 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

Στοιχεία Ανεργίας 

 

Πίνακας 11. Δείκτης επιβάρυνσης του μόνιμου πληθυσμού των Περιφερειών από την εγγεγραμμένη ανεργία 

Περιφέρεια  
(ωφελούμενων ανέργων) 

Μόνιμος 
Πληθυσμός 

2021 
(ΕΛΣΤΑΤ) 

Μέσος Αριθμός 
Εγγεγραμμένων 
Ανέργων 2024 

(ΔΥΠΑ) 

Δείκτης 
επιβάρυνσης του 

(μόνιμου) 
Πληθυσμού από 

την εγγεγραμμένη 
ανεργία9 

Δυτικής Ελλάδας 648.220 70.507 10,8771 

Ιονίων Νήσων 204.532 20.548 10,0463 

Νοτίου Αιγαίου 327.820 32.927 10,0443 

Δυτικής Μακεδονίας 254.595 25.011 9,8238 

Κεντρικής Μακεδονίας 1.795.669 173.712 9,6739 

Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης 562.201 51.263 9,1183 

Θεσσαλίας 688.255 59.269 8,6115 

Κρήτης 624.408 53.418 8,5549 

Ηπείρου 319.991 25.958 8,1121 

Αττικής 3.814.064 291.710 7,6483 

Στερεάς Ελλάδας 508.254 38.173 7,5105 

Πελοποννήσου 539.535 39.710 7,3600 

Βορείου Αιγαίου 194.943 13.895 7,1276 

Σύνολο Χώρας 10.482.487 896.099 8,5485 

Μέση τιμή δείκτη (Περιφέρειες) 8,8083 

                                                           

9 Ο δείκτης επιβάρυνσης σταθμίζει την ανεργία σε σχέση με τον πληθυσμό των χωρικών επιπέδων (Εγγεγραμμένοι 
Άνεργοι/Μόνιμος Πληθυσμός)*100. Ο δείκτης υπολογίστηκε με βάση τον μέσο αριθμό εγγεγραμμένων ανέργων 
στην Δ.ΥΠ.Α για το έτος 2024 και τα στοιχεία της Απογραφής Πληθυσμού 2021 της ΕΛΣΤΑΤ.  
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Εικόνα 6. Η επιβάρυνση του πληθυσμού από την εγγεγραμμένη ανεργία 
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Πίνακας 12. Ποσοστά ανεργίας ανά Περιφέρεια (πηγή ΕΛΣΤΑΤ) 

 
Τρίμηνο 
έτους 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΧΩΡΑΣ 

Ανατολική 
Μακεδονία 
και Θράκη 

Κεντρική 
Μακεδονία 

Δυτική 
Μακεδονία 

Ήπειρος Θεσσαλία 
Ιόνια 
Νησιά 

Δυτική 
Ελλάδα 

Στερεά 
Ελλάδα 

Αττική Πελοπόννησος 
Βόρειο 
Αιγαίο 

Νότιο 
Αιγαίο 

Κρήτη 

Γ΄ 2019 16,4 15,1 19,2 23,8 16,2 19,5 6,2 23,7 16,7 16,5 11 16,2 7,2 8,4 

Δ΄ 2019 16,8 16,9 19,4 22,6 16,7 18,1 12,1 23,2 18,2 15,7 11,2 16,9 13 12,5 

Α΄ 2020 16,2 16,7 19,3 19,4 17,5 16,2 13,6 20,4 19,3 14,3 10,8 16,3 14 17 

Β΄ 2020 16,7 15,8 18,8 17,9 16,6 17,9 19,1 22,2 19,7 13,7 10 15,9 26,6 19,5 

Γ΄ 2020 16,2 18,7 18,1 20,7 20 16,7 14,5 22,2 19 14,1 12,7 16,4 9,1 16 

Δ΄ 2020 16,2 17,7 17,5 20,5 17,2 16,4 16,3 21,6 19 14,2 11,8 17,3 17,6 16,6 

Α΄ 2021 17,1 21,4 18,9 20,5 19,5 19,6 16,4 18,8 22,7 13 14,2 14 22,4 22,3 

Β΄ 2021 15,8 19,8 16,5 21,6 16,8 17,5 17,3 18,5 17,3 12,8 13,2 13,3 26,6 16,2 

Γ΄ 2021 13 17,5 14,7 19,8 14,7 16,2 7,6 17,4 13,1 11,2 11,3 9,2 10,1 10,3 

Δ΄ 2021 13,2 15,7 14,7 17,2 10 13,3 12,6 15,3 16,1 10,6 12 18,8 15,9 16,9 

Α΄ 2022 13,8 17,4 15,4 16,7 12,3 14,4 19,8 14,6 14,7 10,5 10,4 15 24,4 19,9 

Β΄ 2022 12,4 14,9 14,7 19,7 13 17,2 16,1 14,1 14,2 9,9 12,8 11 7,5 9,3 

Γ΄ 2022 11,6 12,8 13,7 19,1 15,2 17,2 7,3 12,1 12,9 9,9 12,8 8,9 5,1 8,2 

Δ΄ 2022 11,9 13,8 14,9 15,2 12,6 16,2 9,1 9,5 13,5 9,6 14,2 11,2 7,5 11,1 

Α΄ 2023 11,8 12,5 15,3 15,4 15,1 14,6 20,4 9,9 13,1 8,1 10,4 12,4 18,1 14,4 

Β΄ 2023 11,2 13,2 13,1 14,5 13,4 11,4 17 10,7 10,1 10,4 11,3 9,8 4,2 9,8 

Γ΄ 2023 10,8 12,8 13,8 17,3 15,4 13,2 9,8 9 8,7 9,9 9,8 6,4 3 8,7 

Δ΄ 2023 10,5 9,7 14 19,5 11,3 12,3 12,1 9,7 7,7 9,2 6,8 11,2 4,2 10,5 

Α΄ 2024 12,1 10,7 14,3 14,3 10,2 12,8 31,1 11,7 9,6 10,3 9,1 7,7 16,6 16 

Β΄ 2024 9,8 12,2 12,1 14 10,2 8,6 13,3 9,7 7,7 9,7 6,1 7,3 5,4 7,3 

Γ΄ 2024 9 12,7 12,3 11,1 10,6 9,8 7,2 8,9 7,8 8,4 7 5,6 3,1 5,3 

Δ΄ 2024 9,5 10,6 12,4 10,7 11,6 8,7 14,8 9,9 9,4 7,8 8 7,7 15,5 6,4 
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Εικόνες 7-20. Ποσοστά ανεργίας, Σύνολο Χώρας και Περιφέρειες (πηγή ΕΛΣΤΑΤ) 
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